N4
PUC Minas

Barreiro

Vagas de Estagio

INSTITUTO DAS PEQUENAS MISSIONARIAS DE MARIA IMACULADA/HOSPITAL MADRE TERESA
Enderego: AVENIDA RAJA GABAGLIA, 1002 - CIDADE JARDIM - Belo Horizonte/MG - 30.380-090

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

-> Titulo: Académico de Enfermagem

- N2 de Vagas: 1

- Area de Atuagdo: Oncologia

- Divulgacdo: 29/10/2014 a 12/11/2014

Restrito aos cursos:

- Enfermagem

Periodo:—> 52 ao 7 2 Periodo

Jornada e Beneficios

- Carga Hordria Semanal: 30 horas

- Turno: Manh3 / Tarde

Bolsa—> Valor: 600,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais

Departamento / projeto:—> Oncologia

Objetivos:—> -Possibilitar ao aluno desenvolver atividades assistenciais e gerenciais de enfermagem, juntamente com
profissional enfermeiro, complementando sua formacao profissional;

Descrigao das atividades:—> Desenvolver atividades assistenciais no campo definido de estagio;
Conhecimentos necessarios:—> Necessario ter cursado a matéria de semiologia.

Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: rh@hospitalmadreteresa.org.br

Observagoes:

-> Interessados deverdo encaminhar curriculo por — e-mail informando o titulo da vaga no assunto.

ARCELORMITTAL BRASIL S/A
Endereco: Avenida Carandai, n? 1.115 - Funcionarios - Belo Horizonte/MG - 30.130-915

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

-> Titulo: Geréncia de Seguranga e Saude - Longos Brasil

- N2 de Vagas: 1

- Area de Atuagdo: Salde e Seguranca

- Divulgacdo: 28/10/2014 a 28/11/2014

Restrito aos cursos:

- Enfermagem

Periodo:—> 4 2 ao 8 2 Periodo

Jornada e Beneficios

—> Carga Horaria Semanal: 30 horas

- Turno: Manhi / Tarde

Bolsa—> Valor: 881,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais
Departamento / projeto:

- Geréncia de Seguranca e Saude - Longos Brasil

Objetivos:—> Oferecer ao estagiario vivéncia da drea de Enfermagem do Trabalho e a possibilidade de conciliar seus
conhecimentos tedricos e praticos.



Descrigdo das atividades:—> - Analise estatistica de dados; analise de dados ocupacionais e assistenciais(
sinistralidade, ANS regulacdo) - Analise de custos associados a Saude e Seguranca; - Elaboracdo de relatérios para
diretoria, os quais podem vir em formato Word, PowerPoint ou Excel; - Participa¢gdo em reunides de geréncia e de
projetos de saude; - Acompanhamento de dados ocupacionais (exames ocupacionais, indicadores de saude,
absenteismo e promocdo da saude);

Conhecimentos necessarios:

-> Inglés intermedidrio Dominio Pacote Office.

Informag¢des complementares

- Site para cadastro do curriculo: www.arcelormittal.com/br

Observagoes:

- 0OS CANDIDATOS INTERESSADOS DEVERAO SE CANDIDATAR NO SITE DA FACULDADE.

ASSOCIACAO MARIO PENNA
Endereco: RUA GUAICUI, 20 - 152 e 162 andar - CORACAO DE JESUS - Belo Horizonte/MG - 30.380-380

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

-> Titulo: Académico de enfermagem

- N2 de Vagas: 2

- Area de Atuagdo: Controle de infecgdo hospitalar

- Divulgacdo: 20/10/2014 a 20/11/2014

Restrito aos cursos:

- Enfermagem

Periodo:—> 5 2 ao 7 2 Periodo

Jornada e Beneficios

- Carga Hordria Semanal: 30 horas

- Turno: Tarde

Bolsa—> Valor: 509,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais

Departamento / projeto: - CCIH

Objetivos:—> Auxiliar o setor no desenvolvimento das rotinas hospitalares, buscando a qualidade dos servicos
prestados.

Descri¢ao das atividades:

- * Realizar o egresso cirdrgico a partir do contato telefénico com pacientes; * Verificar adogao das medidas de
precaucao e isolamento no CTl e nas unidades de internagdo; * auxiliar na busca ativa de infec¢Ges hospitalares no
CTl e nas unidades de internagdo; * auxiliar na realizacdo de visitas técnicas em todos os setores conforme legislacao
vigente * Participar de todas as capacita¢Oes realizadas pelo CCIH

Conhecimentos necessarios:—-> Conhecimentos em informatica

Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: rh@mariopenna.org.br

-> Site para cadastro do curriculo: www.mariopenna.org.br

Observagoes:

FATEH GOURMET COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
Endereco: RUA BAMBUI, 1100 - Cruzeiro - Belo Horizonte/MG - 30.310-320

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

-> Titulo: Degustacdo de produtos vegetarianos sem conservantes
- N2 de Vagas: 1

- Area de Atuacgdo: Suermercado

- Divulgacdo: 28/10/2014 a 17/11/2014

Restrito aos cursos:—> Nutri¢ao

Periodo:—> 4 2 ao 6 2 Periodo

Jornada e Beneficios

-> Carga Hordria Semanal: 20 horas

- Turno: Tarde / Noite

Bolsa—> Valor: 600,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais



Departamento / projeto:—> Degustacdo

Objetivos:—> Apresentar uma linha de produtos vegetarianos sem conservantes ou real¢adores de sabor ao
consumidor final.

Descrigdo das atividades:—> Degustagdes em supermercados, onde o produto sera entregue pronto para ser servido.
Conhecimentos necessarios:—> A apresentacdo dos produtos e treinamento serd oferecida pela empresa.
Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: contato@pranicgourmet.com.br

Observagoes:

-> Cadastro pelo e-mail contato@pranicgourmet.com.br Ou pelo telefone 3024 02 17 Katia.

CLiNICA NEFROLOGICA DE MINAS GERAIS LTDA
Endereco: AVENIDA DO CONTORNO, 10574 - Barro Preto - Belo Horizonte/MG - 30.110-140

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

-> Titulo: Estagio de Nutrigdo

- N2 de Vagas: 1

- Area de Atuagdo: Hemodialise

- Divulgacdo: 11/10/2014 a 11/11/2014

Restrito aos cursos:-> Nutri¢io - NUCLEO UNIV BARREIRO

Periodo:—> 3 2ao 7 2 Periodo

Jornada e Beneficios

- Carga Hordria Semanal: 30 horas—> Turno: Tarde

Bolsa—> Valor: 600,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais

Departamento / projeto:—> Nutri¢cdo Hospitalar

Objetivos:

- Proporcionar através de escolhas alimentares possibilidades nutricionais para uma melhor qualidade de vida e
impactos positivos para o sucesso no tratamento de hemodidlise ao paciente que sofre de insuficiéncia renal cronica
Descrigao das atividades:

- Realizacdo de Anamnese Nutricional ao paciente recém admitido a clinica, para conhecimento do seu padrao
alimentar e fornecer diagndstico nutricional, para a equipe, por evolugao no prontudrio do mesmo, sob supervisao
do Nutricionista. Avaliacdo Nutricional dos pacientes, através de relatério nutricional por realizacdo de métodos
objetivos (afericdo do peso seco, altura, pregas cutaneas e % de peso ideal) e métodos subjetivos (recordatério
alimentar), sob supervisdo do Nutricionista. Orientagdo nutricional inicial ao paciente e/ou familiar ou responsavel
direto, recém admitido, verbalmente e por material escrito, sob supervisdo do Nutricionista. Verificar diariamente
lista de didlises extras, troca de turno e didlise agendada de pacientes internados para se fizer necessario realizar
solicitacdo de refeicdo na prestadora de servicos de alimentacdo

Conhecimentos necessarios:

- NA - O académico serd treinado nas atividades propostas.

Informag¢bes complementares

—> E-mail para envio do curriculo: rh.thaisouza@gmail.com

Observagoes:

- Os interessados deverdo encaminhar o curriculo para o e-mail rh.thaisouza@gmail.com citando no assunto
estagio de nutricdo.

JOSE ALBERTO DA MATA MENDES EPP
Enderego: RUA HOLANDA LIMA, 199 - 102 - GUTIERRREZ - Belo Horizonte/MG - 30.441-031

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

- Titulo: estagio ou emprego

- N2 de Vagas: 1

- Area de Atuagdo: meio ambiente /residuos sélidos urbanos
— Divulgacd0:29/10/2014 a 07/11/2014

Restrito aos cursos:—> Engenharia Civil

Periodo:—> 1 2 ao 10 2 Periodo



Jornada e Beneficios

— Carga Horaria Semanal: 30 horas—> Turno: Manh3 / Tarde

Bolsa—> Valor: 800,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais

Departamento / projeto:—> Meio Ambiente/Residuos sélidos urbanos

Objetivos:—> Atender a projeto de compartilhamento de aterros sanitarios em projeto para a COPASA
Descrigao das atividades:—> Atuar no diagndstico de municipios, na logistica de transporte de residuos e na selegdo
de glebas para aterros sanitarios consorciados.

Conhecimentos necessarios:-> meio ambiente, autocad e geoprocessamento

Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: zeloambintal@gmail.com

Observagoes:

PROJEB - EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA
Enderego: RUA TENERIFE, 106 - Jardim Industrial - Contagem/MG - 32.220-080

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

- Titulo: REGULARIZACAO DE PROJETOS PREFEITURA

- N2 de Vagas: 2

- Area de Atuagdo: ELABORACAO DE PROJETOS

- Divulgacdo:29/10/2014 a 28/11/2014

Restrito aos cursos:

- Engenharia Civil

Periodo:

- 52309 2Periodo

Jornada e Beneficios

- Carga Hordria Semanal: 30 horas

- Turno: Manh3 / Tarde

Bolsa—> Valor:1000,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais
Departamento / projeto:—> PROJETISTA ARQUITETURA

Objetivos:—> PROJETOS DE ARQUITETURA PARA REGULARIZAR JUNTO A PREFEITURA.
Descri¢do das atividades:—> elaboracdo de projetos de arquitetura para aprovacao junto as prefeituras
Conhecimentos necessarios:—> AUTO CAD AVANCADO, REVIT, LEI PREFEITURA
Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: bruno@projebengenharia.com.br

-> Site para cadastro do curriculo: www.projebengenharia.com.br
Observagoes:

9

MAGALHAES CHAVES SERVICOS LTDA
Endereco: Rua Augusto Clementino, 1007 - SANTA AMELIA - Divinépolis/MG - 31.550-300

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

-> Titulo: Estagidrio de Projetos

- N2 de Vagas: 1

- Area de Atuagdo: Projetos de Engenharia

- Divulgacd0:28/10/2014 a 27/11/2014

Restrito aos cursos:

—-> Engenharia Civil

Periodo:—> 3 2 ao 6 2 Periodo

Jornada e Beneficios

—> Carga Horaria Semanal: 30 horas

- Turno: Manhi / Tarde

Bolsa—> Valor: 725,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais
Departamento / projeto:—> Projetos de Engenharia
Objetivos:—> Atuar no setor de Projetos de Engenharia
Descri¢do das atividades:



- ?  Auxiliar no controle dos cronogramas de elaboragdo dos projetos ? Manter cliente atualizado quanto ao

status do seu projeto (follow-up) ? Atendimento a clientes ?  Auxiliar na elaboracdo de projetos de loteamentos

urbanos e rurais ? Auxiliar processos de licenciamento ambiental junto a drgdos competentes ?  Acompanhar

processo de aprovacdo de loteamentos e outros tipos de empreendimentos juntos aos érgdos competentes ?
Acompanhar vistorias e visitas em campo

Conhecimentos necessarios:—> AutoCAD

Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: qualidade@magalhaeschaves.com.br

Observagoes:

- Enviar no assunto do e-mail: "Estdgio na drea de Projetos"

CONSTRUTORA FERNANDES PIMENTEL LTDA.
Enderego: AVENIDA ANTONIO ABRAHAO CARAM, 820 - 1004 - Sdo José - Belo Horizonte/MG - 31.275-000

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

-> Titulo: Estagio Suprimentos

- N2 de Vagas:1

- Area de Atuagdo: Suprimentos

- Divulgacdo: 24/10/2014 a 07/11/2014

Restrito aos cursos:

- Administracédo

—> Ciéncias Contabeis - EAD

- Ciéncias Contabeis (Enfase em Controladoria)

- Engenharia Civil

Periodo:

- 1230 10 2 Periodo

Jornada e Beneficios

- Carga Hordria Semanal: 30 horas

- Turno: Manha

Bolsa—> Valor: 900,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais
Departamento / projeto:—> Suprimentos

Objetivos:—> Auxiliar na ampliagdo e desenvolvimento do setor
Descrigao das atividades:-> Trabalhar na area de suprimentos fazendo estudos de orgamentos, negociagdes etc
Conhecimentos necessarios: - Excel

Informagdes complementares

-> E-mail para envio do curriculo: estagiocfp@hotmail.com

Observagoes:

-> Colocar no campo assunto do e-mail Estagio Suprimentos. O enderego de trabalho serd na Av Contorno 4118,
Funcionarios.

COSMA DO BRASIL PRODUTOS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA
Endereco: AV INDUSTRIAL, 1850 - JARDIM DAS ROSAS - Ibirité/MG - 32.400-000

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério
-> Titulo: Estdgio Logistica

- N2 de Vagas: 1

- Area de Atuagdo: Logistica

- Divulgacdo: 28/10/2014 a 20/11/2014
Restrito aos cursos:

- Administragdo

—-> Engenharia de Produgdo

Periodo:

- 32305 2Periodo

Jornada e Beneficios

-> Carga Horaria Semanal: 30 horas



- Turno: Manha

Bolsa—> Valor: 950,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais

Departamento / projeto:—> Logistica

Objetivos:—> Atuar na area de logistica da empresa.

Descrigao das atividades:

-> Dar suporte na elaboragdo de relatérios de acompanhamento geral do departamento; Auxiliar nos processos de
expedicdo; Auxiliar na realizacdo dos inventarios rotativos e anuais; etc

Conhecimentos necessarios:—> pacote office Inglés intermedidrio

-> E-mail para envio do curriculo: pantunes@cosma.com

Observagoes:

GENERAL ELECTRIC DO BRASIL
Enderego: AVENIDA MAGALHAES DE CASTRO, 4800 - 102 andar - Cidade Jardim - Sdo Paulo/SP - 05.502-001

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

-> Titulo: Betim - Estagio em RH

- N2 de Vagas: 2

- Area de Atuagdo: Recursos Humanos

- Divulgacdo: 24/10/2014 a 04/11/2014

Restrito aos cursos:

- Administragao - EAD

- Administracdo

—> Ciéncias Contabeis - EAD

- Ciéncias Contabeis (Enfase em Controladoria)

- Engenharia de Produgao

Periodo:—> 1 2 ao 8 2 Periodo

Jornada e Beneficios

- Carga Hordria Semanal: 30 horas

- Turno: Manh3 / Tarde

Bolsa—> Valor:1330,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais

Departamento / projeto:—> RECURSOS HUMANOS

Objetivos:

- ¢ Propiciar um campo de experiéncias e conhecimentos que constitua em possibilidade de articulagdo tedrico-

pratica e que estimule a inquietacdo intelectual dos alunos; ® Criar um espaco de transicdo entre a vida estudantil

e a vida profissional, atenuando o impacto dessa transformacdo, base de emancipagao e autonomia; ¢ Desenvolver

habilidades, habitos e atitudes pertinentes e necessarias para aquisicdo das competéncias profissionais; ®
Incentivar o interesse pela pesquisa e pelo ensino;

Descri¢do das atividades:

-> - Participar da elaboragdo do cronograma anual de treinamentos, bem como as a¢bes de desenvolvimento de

acordo com as necessidades das areas e disponibilidade orgamentaria. - Assegurar a logistica de treinamentos, tais

como organizar o local, preparar os recursos necessarios para o instrutor e participantes, enviar convocagdes,

certificados e listas de presenca. - Suportar a elaboragio e/ou revisdo das descri¢cdes de cargos, visando fornecer os

elementos basicos para a administragdo de cargos e saldrios e de outros processos na area de Recursos Humanos. -

Analisar os casos de alteragdes de cargos, promogdes, transferéncias, demissées e outros tipos de movimentagao de

pessoal, observando as normas e procedimentos aplicaveis, suportando o processo decisério. - Executar e/ou

acompanhar os processos relacionados a drea de beneficios, garantindo a operagao rotineira, bem como suportar as

negocia¢des com fornecedores, provendo informagdes técnicas e de gestdo. - Realizar entrevistas com candidatos

finalistas, suportando o gestor no processo decisério, bem como garantir o cumprimento das a¢des operacionais

definidas pelo processo de recrutamento e selegdo. - Elaborar o programa de comunicagao interna, redigindo

comunicados, realizando eventos tais como datas comemorativas, reunioes, visitas a fabrica, entre outros. - Manter

contato com as agéncias de criacdo e comunica¢do, acompanhando e desenvolvendo campanhas e materiais de

comunicacdo interna. - Controlar o orgamento, conforme disponibilidade orcamentaria, priorizando as a¢des de

acordo com a necessidade do negdcio. - Manter contato com as areas corporativas e a matriz do negdcio a fim de

garantir alinhamento sobre politicas, praticas e processos. - Responder pela correta utilizagcdo, conservacao,

manutencdo e otimizacdo dos ativos da companhia, bem como zelar pela limpeza e organizagdo da area de trabalho.

- Cumprir as diretrizes de integridade e Compliance, bem como as normas e procedimentos de EHS da companhia.



Conhecimentos necessarios:

- - Cursando Adm., Psicologia ou qualquer outro curso onde a pessoa queira fazer carreira em RH; - Estar entre o 32
e 82 periodo; - Inglés Intermediario/avangado - Possibilidade de Futuras oportunidades de efetivacgdo; - Bons
conhecimentos de Excel; - Disponibilidade para estagiar 30 horas semanais;

Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: lorena.leoncio@ge.com

Observagoes:

GENERAL ELECTRIC DO BRASIL
Enderego: AVENIDA MAGALHAES DE CASTRO, 4800 - 102 andar - Cidade Jardim - Sdo Paulo/SP - 05.502-001

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatdrio

- N2 de Vagas: 1

- Area de Atuagdo: JURIDICO

- Divulgacdo: 28/10/2014 a 04/11/2014

Restrito aos cursos: - Direito

Periodo:—> 12 ao 12 2 Periodo

Jornada e Beneficios

— Carga Horaria Semanal: 30 horas—> Turno: Tarde / Noite

Bolsa—> Valor: 1333,00 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais

Departamento / projeto:—> JURIDICO

Descri¢ao das atividades:—> -Suporte na analise e criacdo de documentos (contratos, notificacGes, rescisoes,
correspondéncias, declaragoes, relatérios, memorandos, etc.); -Controle e organiza¢do de todos os contratos e
documentos juridicos; -Tradu¢do de documentos juridicos (contratos, notificacdes, rescisdes, correspondéncias,
declaracdes, relatérios, memorandos, etc.); -Suporte na consultoria juridica interna; -Acompanhamento de
processos civeis; -Controle das atividades desenvolvidas pelos escritérios externos; -Realizacdo de pesquisas
doutrinarias e jurisprudenciais; -Suporte as demais atividades desenvolvidas pelo juridico (Trabalhista, Civil,
Societario e Tributario).

Conhecimentos necessarios:> Requisitos/Qualificagdes: - Cursando Direito em qualquer periodo; - Inglés
avancado/fluente; - Disponibilidade para estagiar 30 horas semanais - horario flexivel. Oferecemos: Bolsa auxilio e
beneficios, além de: Ambiente multinacional; Exposi¢do a grandes projetos, grandes lideres e grandes
responsabilidades; Leadership Programs (futuro); Hubs (networking); Possibilidade de mobilidade mundial (futuro);
Desenvolvimento pessoal e profissional; Meritocracia; Desenvolvimento da capacidade de lideranca.
Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: lorena.leoncio@ge.com

Observagoes:

- HORARIO FLEXIVEL E INGLES AVANCADO NECESSARIO

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DE MINAS GERAIS
Endereco: RUA URUCUIA, 48 - Floresta - Belo Horizonte/MG - 30.150-060

Oportunidade

-> Tipo: Estagio curricular ndo obrigatério

- N2 de Vagas: 2

- Area de Atuagdo: Direito

- Divulgacdo: 28/10/2014 a 07/11/2014

Restrito aos cursos:— Direito

Periodo:—> 7 2 a0 9 2 Periodo

Jornada e Beneficios

— Carga Horaria Semanal:30 horas—> Turno: Manha / Tarde

Bolsa—> Valor:712,80 / Auxilio transporte / Seguro de acidentes pessoais



Descrigao das atividades:—> PRINCIPAIS ATIVIDADES: Auxiliar no acompanhamento de processos nos tribunais e
varas de 12 instancia; Efetuar pesquisas; Realizar peti¢des simples; Organizar processos; Formalizar custos judiciais;
Extrair certidoes de processos; Acompanhar protocolos; Atender a diligéncias externas quando solicitado.
Conhecimentos necessarios:-> REQUISITOS: Indispensavel: Carteira da OAB (Estagiario) Conhecimentos desejaveis:
Informatica, prévio conhecimento em elaboracdo de pecas processuais.

Informag¢des complementares

-> E-mail para envio do curriculo: bedsen@crfmg.org.br

Observagoes:

-> Os Interessados deverao encaminhar curriculo para: bedsen@crfmg.org.br, cujo assunto seja denominado de
Estagidrio de Direito.



