
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LOGPYX TECNOLOGIA S/A 

Avenida Brasil, 709 - Andar 8 Box 04 - Santa Efigênia - Belo Horizonte/MG - 30.140-000 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Comercial/Financeiro 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Comercial/Financeiro 

→ Divulgação: 09/10/2018 a 12/11/2018 

Período: 

→ 6 º ao 12 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Engenharia de Produção - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Administração de Marketing - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Engenharia de Produção - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR → Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Engenharia de Produção - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG → Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Engenharia de Produção - CAMPUS BETIM - PBE → Administração - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Administração Estratégica - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Administração - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Administração Estratégica - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG → Administração - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração Essencial - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Administração - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Administração Essencial - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG → Administração - CAMPUS BETIM - PBE 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 1000,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor diário 

→ Valor Pago: 8,10 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Comercial/Financeiro 

Objetivos: 

→ Startup em franca expansão está em busca de pessoa automotivada para trabalhar em empresa que possui inovação na veia. Brilho nos 

olhos e proatividade são essenciais. Sugiro que, se ainda não tem familiaridade com a vida de uma startup, que se informe sobre seus 

desafios e oportunidades. Te adianto algumas coisas que você encontrará aqui na LogPyx, caso venha trabalhar conosco: grande grau de 

autonomia na execução de suas tarefas e tomada de decisões (sério, tem gente que se assusta com isto); oportunidade de conhecer vários 

aspectos diferentes no desenvolvimento de um produto inovador; oportunidade de conhecer vários aspectos de uma empresa; chance de 

crescer junto com a empresa de uma forma que dificilmente conseguiria numa grande e burocrática empresa; ambiente colaborativo, 

inovador, extremamente desafiante e que te obriga a aprender e crescer rapidamente. O que certamente não encontrará: todas as coisas 

arrumadinhas em seu devido lugar; uma função de trabalho muito bem definida (numa startup, você tem que estar preparado(a) para fazer 

de *tudo*); acomodação e estabilidade; “agora que graduei (ou estou graduando), posso parar de estudar”; certeza sobre o que irá fazer 

daqui a duas semanas. 

Descrição das atividades: 



→ Realizar estudo de mercado Identificar necessidades do cliente Propor melhorias nos processos de vendas e apresentar soluções à direção 

da empresa. Negociar e elaborar propostas comerciais, produzir e revisar conteúdos de outbound marketing Prospectar novos clientes 

Contato com o cliente Qualificar leads Elaborar fluxo de caixa Realizar lançamentos financeiros e contábeis Emitir notas fiscais 

Conhecimentos necessários: 

→ Excelente redação. Excelente comunicação. Interesse por mídias sociais. Criatividade e iniciativa. Capacidade em lidar com situações 

dinâmicas e de incerteza. Noções de design e diagramação. Inglês para leitura. Habilidade no excel 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: talentos@logpyx.com 

ASSOCIAÇÃO MARIO PENNA - HOSPITAL LUXEMBURGO 

Rua Joaquim Candido Filho, 91 - Luxemburgo - Belo Horizonte/MG - 30.380-420 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Acadêmico De Enfermagem 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Agência Transfusional 

→ Divulgação: 09/10/2018 a 26/10/2018 

Período: 

→ 5 º ao 7 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Enfermagem - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Enfermagem - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 508,90 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor diário 

→ Valor Pago: 4,05 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Agência Transfusional 

Objetivos: 

→ Auxiliar a Supervisão de Enfermagem na rotinas da área de Enfermagem. 

Descrição das atividades: 

→ Auxiliar na adequada interação entre clientes e fornecedores internos e monitorar o cumprimento dos acordos, através do fluxo de 

recebimento/envio dos Relatos de Não Conformidade e Incidentes em Saúde. Auxiliar na melhoria contínua dos processos, utilizando de 

planos de ação no sistema Interact. Realizar busca ativa dos pacientes que receberam transfusão por meio dos prontuários, contato direto 

com o paciente quando possível para que sejam evitadas as subnotificações das reações transfusionais e orientação in loco da equipe de 

enfermagem quando necessário. Auxiliar no processo de notificação e investigação das reações transfusionais no NOTIVISA. Reconhecer as 

principais reações trasnfusionais e os cuidados do enfermeiro frente elas. Participar de reuniões periódicas com os funcionários do setor 

para repasse de informações, novas rotinas e interação da equipe. Participar das reuniões do Comitê Transfusional do Hospital Luxemburgo 

e Hospital Mário Penna . Realizar treinamentos para equipe de enfermagem relacionados as boas práticas do processo transfusional e 

requisitos legais para instalação e acompanhamento. Capacitar a equipe técnica nos processos pré analíticos e analíticos para recebimento, 

preparo e dispensação dos hemocomponentes. Realizar treinamentos para equipe de motoristas do IMP no transporte seguro e adequado 

dos hemocomponentes e amostras para exames imuno-hematológicos (painel de hemácias, fenotipagem). Conhecer cada etapa do ciclo do 

sangue para garantir a rastreabilidade do processo. 

Conhecimentos necessários: 

→ Ter cursado a disciplina de Semiologia 



 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: cristianekele@mariopenna.org.br 

→ Site para cadastro do currículo: www.mariopenna.org.br 

 

 

 

PARANASA ENGENHARIA E COMÉRCIO SA 

Rua Professor Magalhaes Drumond, 218 - casa - Santo Antônio - Belo Horizonte/MG - 30.350-000 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estagiário de Engenharia Civil 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Obra 

→ Divulgação: 04/10/2018 a 31/10/2018 

Período: 

→ 3 º ao 6 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Engenharia Civil - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 900,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor Pago: 162,00 

→ Descrição: 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Obra 

Objetivos: 

→ Para aprendizagem e treinamento de “estudantes de engenharia”, preparando-os através da possibilidade de conhecerem as práticas de 

diversos setores da empresa, dando-lhes a oportunidade de desenvolverem os conhecimentos adquiridos na faculdade. 

Descrição das atividades: 

→ Prática do que foi visto na escola e no próprio Escritório Central, durante o período de férias escolares dos estudantes, ou quando há 

obras na região de Belo Horizonte; Aprendizagem dos procedimentos da empresa para execução de obras dentro dos padrões de Qualidade 

e Segurança exigidos por ela em atendimento às exigências de seus clientes; 

Conhecimentos necessários: 

→ Conhecimento em obras industriais/prediais. 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: vagas@paranasa.com.br 

 



 

 

 

 

 

 

TRANSDELLAS LTDA 

Rua Escumilha, 100 - galpão - Arvoredo - Contagem/MG - 32.113-260 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio transporte e logística 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Transporte e logística 

→ Divulgação: 19/09/2018 a 31/10/2018 

Período: 

→ 2 º ao 6 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Tecnologia em Logística - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Administração - EAD - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Administração - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 954,00 

→ Descrição: 1 salário mínimo 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Outro 

→ Valor Pago: 

→ Descrição: A combinar, conforme necessidade do estagiário. 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Logística: controle de paletes e acertos de viagens 

Objetivos: 

→ Atuar prestando assistência no controle de paletes da empresa e de clientes. Atuar com informações de entregas para os clientes. 

Descrição das atividades: 

→ Entrar em contato com os motoristas para saber a quantidade de paletes que estão em seus veículos; pesquisar em que posição 

encontram-se os comprovantes de entrega: se com o motorista ou se já entregues na empresa com o objetivo de manter a informação 

atualizada para o cliente; atualizar planilhas de controle de entregas e paletes; colaborar com o analista do setor preparando relatórios; 

colaborar para o bom andamento do setor com zelo e presteza na realização de suas funções. 

Conhecimentos necessários: 

→ Excel e Word. 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: rh@transmoycana.com.br 

 


