
LOJA DE FRANQUIA E NEGOCIOS LTDA  EPP 

Avenida do Contorno, 5656 - Funcionários - Belo Horizonte/MG - 30.110-036 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estagiário de vendas consultiva 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Comercial 

→ Divulgação: 21/11/2018 a 19/12/2018 

Período: 

→ 4 º ao 7 º Período 

Restrito aos cursos: 
→ Administração Estratégica - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Administração Estratégica - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração Essencial - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Administração Essencial - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração de Marketing - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Administração - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Administração - EAD - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Administração - EAD - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Administração - EAD - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Administração - EAD - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 800,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor diário 

→ Valor Pago: 8,10 

→ Descrição: será pago conforme a necessidade 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Comercial 

Objetivos: 

→ Aumento da taxa de conversão de vendas 

Descrição das atividades: 

→ Atuar no atendimento e relacionamento com interessados em investir em uma de nossas 90 marcas de franquias, 

direcionando negócios condizentes com o seu perfil. Participar de feiras e eventos de franquia. Elaborar relatórios para os 

franqueadores parceiros. Auxiliar no desenvolvimento de estratégias para despertar maior interesse do investidor pela 

franquia. 

Conhecimentos necessários: 

→ Internet; Word; Boa escrita e fala. 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema* Não 

→ Email para envio do currículo: fernanda@lojadefranquia.com 



GENTE E GESTAO RH 

Rua Rio Negro, 683 - Barroca - Belo Horizonte/MG - 30.341-058 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio Engenharia Civil 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Engenharia Civil 

→ Divulgação: 23/11/2018 a 07/12/2018 

Período: 

→ 5 º ao 8 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Engenharia Civil - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 1500,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor diário 

→ Valor Pago: 20,00 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Engenharia Civil 

Objetivos: 

→ O estágio visa ao aprendizado de competências próprias da atividade profissional e à contextualização curricular, 

objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadã e para o trabalho. 

Descrição das atividades: 

→ Atividades: Orçamento de obras; Analisar e interpretar projetos; Analisar os custos e métodos construtivos; Executar 

atividades de planejamento; Elaboração de planilhas de acompanhamento e controle; Relatórios fotográficos; Controlar e 

realizar medições de subcontratados; Realizar contato com diversos órgãos públicos e privados. 

Conhecimentos necessários: 

→ Requisitos: Cursando ensino superior em Engenharia Civil - a partir do 5º período 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema* Não 

→ Email para envio do currículo: genterhestagio@gmail.com 

 

 

 

 



RETHINK TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 

Alameda Serra Da Canastra, 301 - Vila Del Rey - Nova Lima/MG - 34.007-206 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estagio Gestão de Projetos em TI 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Gestão de Projetos em TI 

→ Divulgação: 21/11/2018 a 21/12/2018 

Período: 

→ 6 º ao 9 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Engenharia de Produção - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Engenharia de Produção - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Engenharia de Produção - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Tarde / Noite 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 1100,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor Pago: 400,00 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Gestão de Projetos em TI 

Objetivos: 

→ Desenvolvimento da área de gestão de projetos com: *Ferramentas de apoio que facilitam o seu trabalho e a comunicação 

no dia-a-dia da empresa como Jira, Confluence, Slack, Git, AWS,... *Capacitação do estagiário por meio de cursos, workshop; 

Descrição das atividades: 

→ -Participar das reuniões de andamento dos projetos, sprint planning, daily, review e retrospective, bem como outras que 

sejam necessárias. *Acompanhar o andamento dos projetos ( prazo, qualidade) por meio do Jira e reuniões com o time; 

Acompanhar o cronograma dos projetos; *Elaborar especificação funcional dos projetos, se necessário; *Encaminhar reports 

diário dos projetos para o PMO; *Contribuir com a melhoria contínua dos processos e metodologia; 

Conhecimentos necessários: 

→ *Busca contínua por conhecimento; *Comprometimento (Entregar no prazo e com qualidade); *Possuir boa comunicação; 

*Ser Organizado(a); *Ser adaptável frente às situações do cotidiano e mudanças, possuindo a capacidade de priorizar tarefas 

de alta urgência; * Pro atividade e Colaborativismo no ambiente de trabalho; * Gerir times presenciais e remotos e Saber 

trabalhar em equipe. Diferenciais: * Possuir inglês fluente; *Conhecimento de abordagens ágeis de projetos ( Scrum e Kanban) 

*Conhecimento no Jira; *Conhecimento em Pacote Office; 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema* Não 

→ Email para envio do currículo: ricardo@rethink.ws 

→ Site para cadastro do currículo: www.rethink.ws 

 

 



MASTERMAQ SOFTWARES BRASIL LTDA 

Rua Rio De Janeiro, 1462 - Lourdes - Belo Horizonte/MG - 30.160-042 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio em Departamento Financeiro 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Financeiro 

→ Divulgação: 19/11/2018 a 17/12/2018 

Período: 

→ 3 º ao 6 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Administração - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR → Administração - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Administração - EAD - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG → Administração - CAMPUS BETIM - PBE 

→ Administração - EAD - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Economia Política Internacional - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - EAD - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR → Economia Política Internacional - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Administração - EAD - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG → Gestão Contábil - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - EAD - CAMPUS CONTAGEM - PCO → Gestão de Processos - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - EAD - CAMPUS BETIM - PBE → Matemática - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG → Tecnologia em Gestão Financeira - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

  

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 750,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor diário 

→ Valor Pago: 8,10 

→ Descrição: O valor pode variar conforme a necessidade do candidato. 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Financeiro 

Objetivos: 

→ Auxiliar na formação do estudante em atividades correlatas à área financeira 

Descrição das atividades: 

→ Atividades e responsabilidades: . Auxiliar o financeiro nos lançamentos de notas de entrada, através de sistema operacional 

da área, assegurando confiabilidade dos dados lançados; . Realizar atividades básicas financeiras (contas a pagar e receber), 

conciliações bancárias, lançamentos e emissão de relatórios; . Conferência de lançamentos de notas fiscais; . Auxiliar na 

conferência de impostos em geral, principalmente das retenções. Requisitos: . Ter conhecimento em rotina financeira; . 

Conhecimento em Pacote Office ou similar. 

Conhecimentos necessários: 

→ Diferencial: . Interesse pela área Financeira. A vaga: . Bolsa: R$ 750,00 . Horário: de segunda a sexta, de 08:00 às 14:00 

Benefícios: . Área de descanso com sinuca, totó, mesa de truco e videogame; . Alimentação na empresa (café da manhã, 

almoço e lanche da tarde); . Vale-transporte. Se interessou? Tem os requisitos? CANDIDATE-SE e venha ser um MQ! :) 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Sim 


