
 

Vagas de Estágio 

 

INOVA MAQUINAS LTDA 

Rua Simão Antônio, 840 - Cincão - Contagem/MG - 32.371-610 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio de Administração 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Administração 

→ Divulgação: 29/05/2019 a 15/06/2019 

Período: 

→ 2 º ao 6 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG → Administração - EAD - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG → Administração - EAD - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Administração - EAD - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Administração - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR → Administração - EAD - CAMPUS BETIM - PBE 

→ Administração - EAD - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG → Administração - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - EAD - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Administração - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

 

→ Administração - CAMPUS BETIM - PBE 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 800,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor Pago: 200,00 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Administrativo 

Objetivos: 

→ Ira atender a demanda administrativa da concessionaria. 

Descrição das atividades: 

→ Irá atuar com atendimento, elaboração de planilhas, confecção de relatórios, organização de documentos, preenchimento de 

formulário interno. 

Conhecimentos necessários: 

→ Cursando Graduação em Administração de Empresas. 



 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: dp@inova-grupo.com 

 

 

 

 

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MINAS GERAIS 

Avenida Alvares Cabral, 1600 - Lourdes - Belo Horizonte/MG - 30.170-001 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: ESTÁGIO EM DIREITO 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: PROCURADORIA 

→ Divulgação: 13/05/2019 a 14/06/2019 

Período: 

→ 6 º ao 8 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Direito - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Direito - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Direito - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Direito - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Direito - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Direito - CAMPUS BETIM - PBE 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 20 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 633,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor diário 

→ Valor Pago: 4,05 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ PROCURADORIA 

Objetivos: 

→ Oportunizar um campo de experiências e conhecimentos que constituam possibilidades para articulação teoria e prática; 

desenvolver habilidades, hábitos e atitudes pertinentes e necessárias para aquisição das competências profissionais. 

Descrição das atividades: 

→ Realização de atividades simuladas e reais, exclusivamente práticas, compreendendo redação de atos jurídicos e 

profissionais, peças e rotinas processuais, assistência e atuação em audiências, visitas a órgãos judiciários, análise de autos 

findos, prestação de serviços jurídicos treinamento de negociação, mediação e conciliação, propiciar a complementação do 

ensino e da aprendizagem. 



Conhecimentos necessários: 

→ Carteira OAB; Informática básica. 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: estagio@crea-mg.org.br  

 

 

 

 

HOSPITAL SOCOR S/A 

Avenida do Contorno, 10500 - Barro Preto - Belo Horizonte/MG - 30.110-140 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Acadêmico de enfermagem 

→ Nº de Vagas: 2 

→ Área de Atuação: Unidade de Internação 

→ Divulgação: 17/05/2019 a 10/06/2019 

Período: 

→ 5 º ao 9 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Enfermagem - CAMPUS BETIM - PBE 

→ Enfermagem - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Enfermagem - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Tarde / Noite 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 600,00 

→ Descrição: 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor diário 

→ Valor Pago: 8,10 

→ Descrição: Fornecimento de cartão vale transporte. 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ CTI 

Objetivos: 

→ Apoio a integração conhecimento acadêmico e conhecimento técnico por meio de experiência prática. 

Descrição das atividades: 

→ Apoio a atividades das enfermeiras na área do CTI. 

Conhecimentos necessários: 

→ Pacote office básico e habilidade em atendimento ao cliente / comunicação e trabalho em grupo. 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 



→ Email para envio do currículo: recrutamento@socor.com.br 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAE TOWERS BRASIL TORRES DE TRANSMISSÃO LTDA 

Rua Moacyr Goncalves Costa, 15 - Distrito Industrial Jardim Piemont Sul - Betim/MG - 32.669-722 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Engenharia 

→ Divulgação: 28/05/2019 a 17/06/2019 

Período: 

→ 5 º ao 7 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Engenharia Mecânica (Ênfase Mecatrônica) - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Engenharia Mecânica - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Engenharia Mecânica - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Engenharia Mecânica - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Engenharia Mecânica - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Engenharia Civil - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 1153,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Transporte fornecido 

→ Valor Pago: 

→ Descrição: Transporte fretado 

 → Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Engenharia 

Objetivos: 

→ Desenvolver o aluno para que possa conciliar a teoria e prática no dia a dia da companhia 

Descrição das atividades: 



→ Acompanhamento de contratos; elaboração de planilhas para análise de custos incorridos nos contratos; apoio as atividades 

dos gerentes de contratos; faturamento; revisão de custos apropriados nos projetos; criação de ordem de vendas; atendimento 

a clientes externos e internos. 

Conhecimentos necessários: 

→ Pacote office - Excel avançado Inglês avançado 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: recrutamento@saetowers.com.br 

Observações: 

→ 2° opção para envio do currículo: mariana.santos@saetowers.com.br 


