
 

Vagas de Estágio 

 

FUNDAÇÃO UNIMED 

Rua Grão Para, 379 - Santa Efigênia - Belo Horizonte/MG - 30.150-340 

 

1 Dados da Oportunidade 

Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio no núcleo de Tecnologia de Ensino à Distância 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Tecnologia de Ensino à Distância 

→ Divulgação: 20/09/2019 a 20/10/2019 

Período: 

→ 1 º ao 6 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Sistemas de Informação - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG → Engenharia de Computação - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Sistemas de Informação - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR → Engenharia de Computação - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Sistemas de Informação - CAMPUS CONTAGEM - PCO → Ciência da Computação - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Sistemas de Informação - CAMPUS BETIM - PBE → Ciência da Computação - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Engenharia de Software - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Administração - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

 

→ Administração - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal:30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 900,00 

→ Descrição: Além da bolsa, o estagiário também poderá contemplar os benefícios de VA, VR, VT e Seguro de Vida. 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Outro 

→ Valor Pago: Valor do VT será definido de acordo com a necessidade do aluno. 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Tecnologia de Ensino à Distância 

Objetivos: 

→ Desenvolver e capacitar através da prática. 

Descrição das atividades: 

→ Auxiliar nas rotinas do núcleo de Ensino à Distância da Fundação Unimed, bem como suporte e helpdesk; suporte na criação 

de cursos demandadas por donos do projeto; suporte nos projetos de plataforma e implantação; suporte de atendimento de 

segundo nível relacionado às informações do relacionamento ao aluno; geração de informações através de relatórios 

detalhados; suporte na customização da plataforma por meio de coleta de dados organizacionais e estratégicos do Cliente EaD 



para parametrização da plataforma de acordo com o perfil do mesmo suporte na apresentação da ferramenta LMS, visita 

técnica e treinamento; dentre outras atividades pertinentes à função. 

Conhecimentos necessários: 

→ Será um diferencial ter conhecimento e experiência com a ferramenta LMS. 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: dho@faculdadeunimed.edu.br 

Observações: 

→ Interessados, devem encaminhar currículo atualizado especificando qual curso e período está cursando. P.S.: Imprescindível 

disponibilidade para no mínimo UM ano de estágio, havendo possibilidade de estender. 

ECOBONUZ MARKETING E FIDELIDADE LTDA - ME 

Av. do Contorno, 6283, 6283 - Sl 807 - São Pedro - Belo Horizonte/MG - 30.110-931 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio em Contabilidade 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Financeiro 

→ Divulgação: 18/09/2019 a 12/10/2019 

Período: 

→ 2 º ao 6 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Ciências Contábeis - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Ciências Contábeis - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Ciências Contábeis - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Ciências Contábeis - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 1200,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor diário 

→ Valor Pago: 9,00 

→ Descrição: Será fornecido o valor necessário para o deslocamento. 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Financeiro 

Objetivos: 

→ Estamos em busca de uma pessoa que queira dominar as rotinas da contabilidade! Buscamos por alguém que de adapte 

bem a tarefas rotineiras, que seja muito organizada e que tenha muito foco aos detalhes. 

Descrição das atividades: 

→ -Lançamentos contábeis por centro de custo das contas de resultado; - Lançamento contábeis das contas patrimoniais; - 

Conciliação entre o contábil e o financeiro (no fechamento dos bancos); - Auxílio no fechamento contábil mensal; - Apurar os 

impostos mensais, juntamente com a contabilidade externa; - Auxílio na interface com a contabilidade externa; - Organização 

e controle dos documentos fiscais. 

Conhecimentos necessários: 



→ Requisitos Cursando Ciências Contábeis a partir do 2º até o 6º período; Diferencial Excel avançado; Conhecimento do 

sistema SAP; 

 

4 Informações complementares 

Descrição das atividades: 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Site para cadastro do currículo: ecobonuz.gupy.io 

 

 

 

CARLOS MIRO ADVOGADOS 

Avenida Nicomedes Alves Dos Santos, 1205 - 211/212/213 - Morada da Colina - Uberlândia/MG - 38.411-106 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Cobrança Jurídica 

→ Divulgação: 23/09/2019 a 04/10/2019 

Período: 

→ 3 º ao 6 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Direito - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 700,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor Pago: 180,00 

→ Descrição: 01 condução - BHTrans 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Jurídico 

Objetivos: 

→ Aprimorar conhecimentos jurídicos, relacionamento interpessoal, capacidade de dirimir as organizações processuais 

Descrição das atividades: 

→ Análise de documentação; Montagem de pastas/documentos para ajuizamento e distribuição das ações; 

Controle/Alimentação de Planilhas Protocolos Cópias processuais 

Conhecimentos necessários: 

→ Conhecimentos gerais de informática (Windows/Excel) 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: filialbh@carlosmiro.adv.br 

 

mailto:filialbh@carlosmiro.adv.br


ACPL ENGENHARIA LTDA 

Rua Guajajaras, 410 - 15 andar - Centro - Belo Horizonte/MG - 30.180-912 

 

1 Dados da Oportunidade 

Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio em Planejamento 

→ Nº de Vagas: 2 

→ Área de Atuação: Planejamento 

→ Divulgação: 17/09/2019 a 30/09/2019 

Período: 

→ 6 º ao 8 º Período 

Restrito aos cursos: 
→ Engenharia de Produção - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Engenharia de Produção - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Engenharia de Produção - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Engenharia Civil - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Engenharia Civil - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 900,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: 250,00 

→ Descrição: O quanto for necessário para deslocamento. 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Planejamento 

Objetivos: 

→ Desenvolver Estagiários capacitando-os no negócio, envolvendo-os nos projetos e processos do setor de planejamento e obras; 

Proporcionar instrumentos de preparação para a introdução e inserção dos estagiários no mercado de trabalho; Incentivar e desenvolver 

as habilidades essenciais para a prática e aprimoramento da sua carreira profissional; Permitir o intercâmbio e a troca de novos conceitos e 

estratégias apreendidos através da vivência diária; Construção de uma rede de contatos e desenvolvimento interpessoal no ambiente 

corporativo; Complementar o processo ensino-aprendizagem e incentivar a busca do aprimoramento pessoal e profissional; Fomentar 

competências e profissionalizar estagiários para futuro crescimento dentro da Cia; Garantir a efetividade da LEI Nº 11.788, DE 25 DE 

SETEMBRO DE 2008. 

Descrição das atividades: 

→ Revisão de cronograma; Elaboração do painel de controle; Acompanhamento de planos de ação; Acompanhamento de 

produtividade/curvas da produção; Acompanhamento e controle de emissão da receita operacional; Elaboração de relatórios para os 

líderes de projetos; Análise de resultados (previsto x realizado); Provisão financeira; Rateios; Gestão de pessoal - Equipe operacional 

(admissões, desligamentos, transferências, promoções, férias, benefícios). 

Conhecimentos necessários: 

→ Excel intermediário. 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: rh@acpl.com.br 

Observações: 

→ Colocar no assunto: Estágio de Planejamento 


